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Senior HR Operations Lead

Descri¢do da funcgdo

A Te segitségedre szamitunk:

¢ a helyi HR és a Shared Service Center (S5C) koz6tti napi

egyuttmuikodés és szolgaltatasi mindség feliigyeletében,

HR és payroll folyamatok optimalizalasaban, standardizalasaban és
fejlesztési kezdeményezések vezetésében,

payroll validacios és riporting folyamatok felligyeletében és
folyamatos fejlesztésében,

HR Operations teriilet szakmai koordinacié biztositasaban,
komplex HR és payroll esetek elemzésében, megoldasaban és
eszkalaciok kezelésében,

HR adminisztraciéos mikoédéshez kapcsolddo folyamatfejlesztési
projektek koordinalasaban,

HR rendszerekben (SAP on premise, SuccessFactors) Iévé adatok
minéségének biztositasaban, kontrollok kialakitasaban,
stakeholder managementben, egyittmikddés vezetékkel, HR BP-
kkel, SSC-vel és kiilsé partnerekkel.

Requisitos

Téged kereslink, ha:

felséfoku végzettséged van (pszicholégus, HR, munkajogasz vagy
gazdasagi teriileten)

legaldbb 5 év relevans HR Operations / HR adminisztracié / payroll
kdrnyezetben szerzett tapasztalattal rendelkezel,

erds HR Operations és munkaiigyi hattérrel birsz,

van tapasztalatod SSC / shared service mtikédési modellben,

SAP HR (on premise) rendszer gyakorlati ismereted van,
SuccessFactors ismereted van (Employee Central, payroll interfész
elény),

magabiztos Excel és rendszerhasznalati készségekkel rendelkezel,
targyaldképes angol nyelvtudasod van,

preciz, strukturalt és hataridé-orientalt a munkavégzésed,
proaktiv problémamegoldo képesseéggel birsz,

¢ j6 kommunikacios és stakeholder management készségekkel

rendelkezel.

Elényt jelent:

bér- és tarsadalombiztositasi ligyintézé végzettség,
gyarté/automotive kdrnyezetben szerzett tapasztalat,

payroll validaciés vagy audit tapasztalat,

HR digitalizacios / automatizalasi projektekben valo részvétel,
tobb rendszer (pl. time & attendance, kompenzacids rendszerek)
integracidjanak ismerete.

O que oferecemos

Identificacdo da vaga
REF89682

Area funcional
Human Resources

Local
Budapest

Nivel de lideranca
Leading Self

Contato
Reka Naszaly

Pessoa juridica
AUMOVIO Hungary Kft.



Készen dllsz, hogy szintet Iépj a karrieredben? A mobilitas jévéjét nem
akarki alkotja - hanem Te! Csatlakozz az AUMOVIO-hoz. Own What’s
Next.

Quem somos

A Continental korabbi Automotive (izleti szektora a 2025 szeptemberi
fliggetlenné valasat kévetéen AUMOVIO néven folytatja tevékenységét.
A technoldgiai és elektronikai vallalat széles portfoliot kinal, amely
biztonsagossa, élvezetessé, 6sszekapcsoltta és autonomma teszi a
mobilitast. Termékkinalataba tébbek k6z6tt szenzoros megoldasok,
kijelzOk, fék- és kényelmi rendszerek tartoznak. Emellett kiterjedt
szakértelemmel rendelkezik a szoftverek, architektura-platformok és a
szoftveralapu jarmlvekhez kapcsolodo vezetéstamogatoé rendszerek
terén. A 2024-es pénziigyi évben az AUMOVIO-hoz tartozo uzleti
teriletek 19,6 milliard euré arbevételt értek el. A vallalat kézpontja
Frankfurtban, Németorszagban talalhatd, és vilagszerte tébb mint 100
telephelyen mintegy 87 000 munkatarsat foglalkoztat.



