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Senior Accounting Principles Manager (m/w/d) REF82234K
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Erstellung von Bestandteilen des Jahres- und

Quartalsabschlusses nach IFRS sowie Funktion als

zentrale Ansprechperson flr interne und externe Priifer im Rahmen
der Abschlussprifung

Bearbeitung von bilanziellen Fragestellungen auf Jahres-, Quartals-
und Monatsbasis sowie fallbezogene Sonderthemen in enger
Abstimmung mit relevanten Fachabteilungen zur Sicherstellung einer
konsistenten und regelkonformen Berichterstattung

Bearbeitung Abhangigkeitsberichts fiir die fristgerechte Erstellung
und Prifung des Abhadngigkeitsberichts gemaR den gesetzlichen
Anforderungen (insbesondere §312 AktG)

Beratung und fachliche Unterstiitzung interner Stakeholder in
Hinblick auf die Einhaltung und korrekte Anwendung der
International Financial Reporting Standards (IFRS), der
konzerninternen Bilanzierungsrichtlinien sowie der Grundsatze
ordnungsmagiger Buchfiihrung

Fachliche Verantwortung bei komplexen
Bilanzierungssachverhalten sowie Ubernahme einer technischen
Fuhrungsrolle fiir weniger erfahrene Kolleg*innen im Team

Pflege und Weiterentwicklung der konzernweiten
Bilanzierungsrichtlinien (Financial Reporting Manual; FRM) inklusive
Definition und Kommunikation von konzernweit guiltigen Accounting
Policies

Laufende Uberwachung und Analyse von Entwicklungen im Bereich
der internationalen Rechnungslegung, insbesondere im Hinblick auf
gesetzliche Anforderungen, regulatorische Anderungen oder interne
Fragestellungen

Durchfiihrung von Schulungen und TrainingsmaRnahmen zu
Rechnungslegungsthemen flir verschiedene Zielgruppen innerhalb
des Konzerns

Mitwirkung an bereichsiibergreifenden Projekten, insbesondere im
Rahmen von M&A-Transaktionen, mit Fokus auf bilanzielle
Auswirkungen, Due Diligence und Integration
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Hochschulabschluss in Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt
Finanz- und Rechnungswesen

Fundierte Berufserfahrung in einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft
oder in der Finanz- und Rechnungswesen Abteilung eines
Industrieunternehmens

Prifung zum Wirtschaftspriifer (Wirtschaftspriifer) empfohlen
Mehrjahrige Berufserfahrung in der Erstellung von
Konzernabschliissen, vorzugsweise flir ein global agierendes
Unternehmen in einem bérsennotierten Umfeld
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Hybrid Job
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AUMOVIO Germany GmbH



¢ Fundierte Kenntnisse des deutschen Rechnungslegungsstandards
(HGB)

¢ Projektmanagementerfahrung, vorzugsweise im Bereich
Rechnungswesen (z. B. Einflihrung neuer IFRS-Standards, Einhaltung
regulatorischer Standards usw.)

¢ FlieRende Englisch- und Deutschkenntnisse auf Business-Niveau

¢ Interkulturelle Sensibilitat und sehr gute interkulturelle
Kommunikations- und Verstandnisfahigkeiten

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Sind Sie bereit, lhre Karriere auf das nachste Level zu heben?

Die Zukunft der Mobilitat ist kein Job wie jeder andere. Machen Sie
daraus lhre Aufgabe! Werden Sie Teil von AUMOVIO. Own What's Next.
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AUMOVIO fiuhrt seit dem Spin-off im September 2025 das Geschaft des
ehemaligen Continental-Unternehmensbereichs Automotive als
eigenstandiges Unternehmen. Das Technologie- und
Elektronikunternehmen bietet ein breites Portfolio flir eine sichere,
begeisternde, vernetzte und autonome Mobilitat. Dazu gehdéren
Sensorlésungen, Displays, Brems- und Komfortsysteme sowie
umfassende Expertise in Software, Architekturplattformen und
Assistenzsystemen flir software-definierte Fahrzeuge. Die
Geschaftsfelder, die nun zu AUMOVIO gehdren, erzielten im
Geschaftsjahr 2024 einen Umsatz von 19,6 Milliarden Euro. Der
Hauptsitz des Unternehmens ist in Frankfurt am Main. An tiber 100
Standorten weltweit hat AUMOVIO rund 87.000 Beschiftigte.



