
Pflichtpraktikum - Projektmanagement im Bereich Autonomous
Mobility - REF3537K

Ihre Aufgaben

Deine Mission in unserem internationalen Team:

Du bereitest eigenständig internationale Kundenpräsentationen und
interne Managementpräsentationen vor im Austausch mit dem
Entwicklungsteam und Vertrieb. Je nach Interesse kannst Du diese
auch vorstellen.
Du überwachst laufende Aufgaben in der Akquise, um
sicherzustellen, dass alles reibungslos läuft und ein Neugeschäft
gewonnen wird.
Du bist der Analytiker(m/w/d), der eigenverantwortlich
Projektplanungen und Analysen während der Akquise und bei
Projektneustarts entwickelt und umsetzt.
Die Planung und Durchführung von Fahrzeugdemonstrationen liegen
in Deinen Händen.
Du unterstützt das Akquisitionsteam, beispielsweise durch das
Bearbeiten technischer Anforderungen.

Ihr Profil

Du studierst Wirtschaftsingenieurwissenschaften,
Projektmanagement, Management (BWL, VWL, vergleichbar),
Technologiemanagement, Wirtschaftsinformatik, Ingenieurwesen
(Automobiltechnik, etc.), oder einen vergleichbaren Studiengang.
Idealerweise verfügst Du über Grundkenntnisse im
Projektmanagement und zeigst großes Interesse an innovativen
Ideen.
Du bist schnell im Erfassen von Informationen, denkst analytisch und
bringst eine gute Portion Kreativität mit.
Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Selbstständigkeit
zeichnen Dich aus.
Sicherer Umgang mit MS Office (Powerpoint, Excel, CoPilot,…) ist für
Dich selbstverständlich.
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind
wichtig.

Bitte denke daran, Deine aktuelle Immatrikulationsbescheinigung
ebenso wie Deinen aktuellen Notenspiegel und einen Auszug aus der
aktuellen Studienordnung hinsichtlich Ableistung eines
Pflichtpraktikums hochzuladen, da diese für die Bearbeitung Deiner
Bewerbung zwingend erforderlich sind. Bitte reiche uns, sofern
erforderlich, Deinen gültigen Aufenthaltstitel mit dem Zusatzblatt ein.

Unser Angebot

Dein Einsatz bei uns wird fair vergütet: Wir wissen, dass deine Arbeit
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wertvoll ist und möchten sicherstellen, dass du angemessen entlohnt
wirst
Du wirst von unseren erfahrenen Fachkräften qualifiziert betreut, um
dein fachliches Wissen und deine praktischen Fähigkeiten zu
verbessern
Profitiere von einer Vielzahl an Rabatten und Ermäßigungen über
unsere Corporate Benefits für verschiedene Marken, von Mode bis hin
zu Freizeitaktivitäten oder Technikprodukten

Wenn du dich in unserer Stelle wiederfindest und Lust hast, mit uns an
spannenden Projekten zu arbeiten, dann bewirb dich jetzt und werde
Teil unseres Teams!

Vielfalt, Inklusion und Zugehörigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit – unabhängig von Alter, Geschlecht, Nationalität,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Sind Sie bereit, Ihre Karriere auf das nächste Level zu heben?

Die Zukunft der Mobilität ist kein Job wie jeder andere. Machen Sie
daraus Ihre Aufgabe! Werden Sie Teil von AUMOVIO. Own What's Next.

Über uns

AUMOVIO führt seit dem Spin-off im September 2025 das Geschäft des
ehemaligen Continental-Unternehmensbereichs Automotive als
eigenständiges Unternehmen. Das Technologie- und
Elektronikunternehmen bietet ein breites Portfolio für eine sichere,
begeisternde, vernetzte und autonome Mobilität. Dazu gehören
Sensorlösungen, Displays, Brems- und Komfortsysteme sowie
umfassende Expertise in Software, Architekturplattformen und
Assistenzsystemen für software-definierte Fahrzeuge. Die
Geschäftsfelder, die nun zu AUMOVIO gehören, erzielten im
Geschäftsjahr 2024 einen Umsatz von 19,6 Milliarden Euro. Der
Hauptsitz des Unternehmens ist in Frankfurt am Main. An über 100
Standorten weltweit hat AUMOVIO rund 87.000 Beschäftigte.

https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

