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Praktikum - HR Employer Branding - REF3505F
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Hey, du bist auf der Suche nach einem spannenden Praktikum, bei dem
du wertvolle Einblicke in die Welt des Employer Brandings /
Hochschulmarketings gewinnen kannst? Dann haben wir genau das
Richtige fir dich!

Zur Unterstiitzung unseres Teams im Bereich HR Employer Branding /
Hochschulmarketing suchen wir ab ca. Mitte Februar 2026 einen
Praktikanten (m/w/d) fiir ca. 5-6 Monate.
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Zu deinen Aufgaben gehéren: REF3505F
¢ Selbststandige Organisation und Durchfiihrung von verschiedenen 2B
Events und Karrieremessen SN—T T4 v7&t—IVA
¢ Unterstiitzung bei der Betreuung von Hochschulkooperationen und -
projekten wie z.B. Mentoring oder Stipendienvergabe )15 HL
e Erstellung von redaktionellen Texten fiir interne und externe Regensburg
Kommunikationskanale, insbesondere im Social Media Bereich
¢ Koordination von Personalmarketingaktivitaten SLELS
e Erstellung von diversen Auswertungen Tudor Turcu
¢ Selbststandige Bearbeitung von speziellen Aufgaben und .
Teilprojekten im Bereich des Employer Brandings / 4R
AUMOVIO Germany GmbH

Hochschulmarketings
¢ Unterstitzung bei der Abwicklung von administrativen HR Themen
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Du fragst dich, ob du fiir das Praktikum im Bereich Employer Branding /
Hochschulmarketing geeignet bist? Hier sind wichtige Qualifikationen,
die wir suchen:

¢ Du studierst im Bereich BWL, Medienwissenschaft, Padagogik oder
einer vergleichbaren Studienrichtung, damit du grundlegende
Aspekte unseres Aufgabenbereichs mitbringst

¢ Du solltest mit MS Office vertraut sein und gute Kenntnisse in den
gangigen Programmen mitbringen

¢ Verhandlungssichere Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse in
Wort und Schrift sind fur uns unbedingt notwendig

Neben diesen fachlichen Anforderungen suchen wir aber auch nach
bestimmten Eigenschaften und Fahigkeiten:

¢ Du bist eine Person mit hoher Einsatzbereitschaft, viel Eigeninitiative
und einer schnellen Auffassungsgabe und kannst dich flr viele
Themen begeistern

¢ Kreativitat und Flexibilitat sind flr dich selbstverstandlich und helfen
dir dabei, unkonventionelle L6sungen zu finden

¢ Du bist selbstandig, zielorientiert und strukturiert und weif3t, wie man



effektiv arbeitet, ohne den Uberblick zu verlieren

¢ Eine sehr gut ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und
Teamfahigkeit sind flr uns besonders wichtig - schlieBlich miissen wir
immer gemeinsam an Lésungen arbeiten

¢ Du besitzt analytisches Denkvermégen und hast ein gutes
Zahlenverstandnis

Bevor du deine Bewerbung abschickst, gibt es noch ein paar Dinge, an
die du denken solltest: Wir benétigen deine aktuelle
Immatrikulationsbescheinigung und deinen aktuellen Notenspiegel
sowie ggf. eine Bestatigung deiner Hochschule hinsichtlich Ableistung
eines Pflichtpraktikums, um deine Bewerbung bearbeiten zu kénnen.

Wenn du nicht aus dem EU-Raum kommst, sende uns auch bitte deinen
guiltigen Aufenthaltstitel und deine Arbeitsgenehmigung inklusive
Zusatzblatt zu.

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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¢ Wir bieten Ihnen eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit
als Teil eines motivierten Teams bei einem der gréRten Zulieferer der
Automobilindustrie

¢ Wir legen groRen Wert auf ein angenehmes Arbeitsklima und eine von
fachlicher und persénlicher Wertschatzung gepragte
Arbeitsatmosphare

¢ Dein Einsatz bei uns wird fair vergltet: Wir wissen, dass deine Arbeit
wertvoll ist und méchten sicherstellen, dass du angemessen entlohnt
wirst

¢ Du wirst von unseren erfahrenen Fachkraften qualifiziert betreut, um
dein fachliches Wissen und deine praktischen Fahigkeiten zu
verbessern

¢ Profitiere von einer Vielzahl an Rabatten und ErmagRigungen tber
unsere Corporate Benefits flr verschiedene Marken, von Mode bis hin
zu Freizeitaktivitaten oder Technikprodukten

¢ Du hast die Méglichkeit an
verschiedenen Gesundheitskursen teilzunehmen und kannst ein
abwechslungsreiches Sportangebot wahrnehmen

¢ Nimm an regelmaRigen Events fiir Studierende teil, wie z.B. unseren
Stammtisch, gemeinsame Mittagessen zum Netzwerken und
austauschen oder lern die Stadt Regensburg bei einer Stadtflihrung
kennen

Wenn du mehr tiber unseren Standort erfahren willst, besuche gerne
unsere Standortseite fiir Regensburg.

Wenn du dich in unserer Stelle wiederfindest und Lust hast, mit uns an
spannenden Projekten zu arbeiten, dann bewirb dich jetzt und werde
Teil unseres Teams!

Vielfalt, Inklusion und Zugehdérigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.



https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/standorte/regensburg/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Sind Sie bereit, Ihre Karriere auf das nachste Level zu heben?

Die Zukunft der Mobilitat ist kein Job wie jeder andere. Machen Sie
daraus lhre Aufgabe! Werden Sie Teil von AUMOVIO. Own What's Next.
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AUMOVIO flhrt seit dem Spin-off im September 2025 das Geschaft des
ehemaligen Continental-Unternehmensbereichs Automotive als
eigenstandiges Unternehmen. Das Technologie- und
Elektronikunternehmen bietet ein breites Portfolio fur eine sichere,
begeisternde, vernetzte und autonome Mobilitat. Dazu geh6éren
Sensorlésungen, Displays, Brems- und Komfortsysteme sowie
umfassende Expertise in Software, Architekturplattformen und
Assistenzsystemen flur software-definierte Fahrzeuge. Die
Geschaftsfelder, die nun zu AUMOVIO gehdren, erzielten im
Geschaftsjahr 2024 einen Umsatz von 19,6 Milliarden Euro. Der
Hauptsitz des Unternehmens ist in Frankfurt am Main. An Gber 100
Standorten weltweit hat AUMOVIO rund 87.000 Beschaftigte.



