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Lider de Ferramentaria
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O Lider de Ferramentaria (Tooling Team Leader) é responsavel por
liderar a equipe de ferramental, garantindo a disponibilidade,
confiabilidade e melhoria continua de ferramentas de producao,

moldes, dispositivos e equipamentos. Esta funcao apoia as operacodes de
manufatura por meio da manutencao de elevados padrées de
seguranca, qualidade, produtividade e eficiéncia de custos, ao mesmo
tempo em que promove o desenvolvimento da equipe e a exceléncia
operacional.

Principais Responsabilidades

1. Liderar, orientar e desenvolver a equipe de Técnicos de
Ferramentaria, garantindo uma distribuicdo eficiente das
atividades e gestdao de desempenho.

2. Coordenar atividades de manutencao preventiva e corretiva em
ferramentas, moldes, matrizes, dispositivos e equipamentos
relacionados.

3. Monitorar indicadores de desempenho de ferramental e
implementar iniciativas de melhoria continua para otimizar
produtividade e qualidade.

4. Solucionar problemas relacionados ao ferramental, conduzir
analises de causa raiz e implementar acdes corretivas e
preventivas.

5. Apoiar a producao garantindo a prontidao dos ferramentais e
minimizando paradas de maquina.

6. Colaborar com as areas de Manufatura, Engenharia, Qualidade,
Manutencao e Producdo para assegurar a estabilidade dos
processos e a eficiéncia operacional.

7. Liderar projetos de modificacdo e aprimoramento de ferramentais

visando melhorar seguranca, qualidade e desempenho da
manufatura.
8. Garantir conformidade com politicas da empresa, normas de
seguranca, padrdes de qualidade e requisitos ambientais.
9. Gerenciar recursos relacionados ao ferramental, pecas de
reposicao e fornecedores externos quando necessario.
10. Dar suporte a lancamentos de novos produtos, transferéncias de
processos e atividades de industrializacao de equipamentos.
11. Promover uma cultura de melhoria continua, trabalho em equipe
e exceléncia técnica.
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e Formacao técnica ou graduacao em Engenharia Mecanica,
Engenharia de Manufatura, Mecatrdnica, Tecnologia em
Ferramentaria ou areas correlatas.
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e Experiéncia comprovada em ambientes de ferramentaria,
manutenc¢do ou manufatura.

e Experiéncia anterior na lideranca de equipes técnicas em ambiente
industrial.

¢ Solido conhecimento em manutencao, reparo e diagnostico de falhas
em ferramentas, moldes, matrizes e dispositivos.

¢ Capacidade de ler e interpretar desenhos técnicos, especificacbes e
documentacdes de engenharia.

¢ Experiéncia com metodologias de resolucdo de problemas, como
PDCA, 5 Porqués (5 Whys) e Andlise de Causa Raiz (Root Cause
Analysis).

¢ Familiaridade com os principios de Lean Manufacturing (Manufatura
Enxuta) e Melhoria Continua.

¢ Inglés intermediario sera considerado um diferencial.
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Pronto para levar sua carreira para o proximo nivel? O futuro da
mobilidade nao é um trabalho qualquer. Faca dele o seu! Junte-se a
AUMOVIO. Own What’s Next.
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Desde a sua separacao em setembro de 2025, a AUMOVIO da
continuidade aos negécios do antigo setor Automotivo do grupo
Continental como uma empresa independente. A empresa de tecnologia
e eletrénica oferece um amplo portfdlio que torna a mobilidade segura,
emocionante, conectada e auténoma. Isso inclui solucdes de sensores,
displays, sistemas de frenagem e conforto, bem como ampla expertise
em software, plataformas de arquitetura e sistemas de assisténcia para
veiculos definidos por software. No ano fiscal de 2024, as areas de
negocios que agora pertencem a AUMOVIO geraram vendas de 19,6
bilhdes de euros. A empresa esta sediada em Frankfurt, Alemanha, e
tem cerca de 87.000 funcionarios em mais de 100 locais em todo o
mundo.



